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CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE DIFUSION JURIDICA Y TEMAS DE
ACTUALIDAD, S.L. (E&J SCHOOL) Y EL ILUSTRE COLEGIO DE PROCURADORES DE MADRID

En Madrid, a 7 de octubre de 2026

REUNIDOS

De una parte, DIFUSION JURIDICA Y TEMAS DE ACTUALIDAD, S.L. (en adelante, «la Escuela»), con C.I.F.
n. S v domicilio social en la calle Ferraz, 28, 28008 Madrid, que opera en el dmbito de la
formacion bajo la denominacién comercial E&J School, representada en este acto por D. DANIEL PINTO

comA, mayor de edad (N < s condicién de Administrador Unico, cargo

vigente e inscrito, con facultades bastantes para este acto.

Y de otra parte, el ILUSTRE COLEGIO DE PROCURADORES DE MADRID (en adelante, «el ICPM»), con
C.I.F—domicilio en la calle Sor Angela de la Cruz, 24, 28020 Madrid, representado en

este acto por la Excma. Sra. D.2 M.2 del Carmen Giménez Cardona,— en su

condicién de Decana.

Ambas partes se reconocen mutuamente la capacidad legal necesaria para obligarse en los términos
del presente Convenio Marcoy, a tal fin,

EXPONEN

I. Actividad de la Escuela

Que la Escuela, integrada en el grupo Economist & Jurist, desarrolla su actividad en el ambito de la
formacidn juridica especializada y tiene entre sus fines acercar la formacion a la realidad profesional
del sector, mediante el establecimiento de relaciones con instituciones y entidades que permitan
completar el proceso formativo con la aplicacion practica de los conocimientos adquiridos.

Il. Fines del ICPM

Que el ICPM tiene como fines y funciones la formacién profesional y la organizaciéon y promocion de
actividades de interés para sus colegiados, especialmente las que redunden en su desarrollo
profesional y en su incorporacién efectiva al ejercicio de la procura.

Ill. Marco normativo

Que la Ley 34/2006, de 30 de octubre, sobre el acceso a las profesiones de la Abogacia y la Procura,
modificada por la Ley 15/2021, de 23 de octubre, exige la superacién de un curso de formacion
especializada y de una posterior evaluacién para la obtencidn del titulo profesional que capacita para
el ejercicio de ambas profesiones.

Que dicha Ley se desarrolla por el Reglamento aprobado mediante el Real Decreto 775/2011, de 3 de
junio, nuevamente vigente tras la declaracion de nulidad de pleno derecho del Real Decreto 64/2023,
de 8 de febrero, por la Sentencia del Tribunal Supremo (Sala Tercera, Seccidon Tercera) de 17 de
diciembre de 2024.

IV. El Curso
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Que el Curso de Formacidon de Acceso al ejercicio de la Abogacia y la Procura, en modalidad
semipresencial (en adelante, «el Curso»), es un titulo de la Escuela de Practica Juridica del llustre
Colegio de Profesionales de la Abogacia de Granollers (en adelante, «el Colegio de Granollers»),
homologada por el Consejo General de la Abogacia Espafiola, impartido al amparo de la letra b) del
apartado 1 del articulo 4 del citado Reglamento.

Que la Escuela asume la organizacidn, gestién y desarrollo del Curso en virtud del acuerdo suscrito con
el Colegio de Granollers, correspondiéndole, entre otras funciones, la configuracién del claustro, la
gestidn de las practicas externas y la suscripcion de los convenios con las entidades colaboradoras. La
expedicion del titulo y la titularidad académica del Curso corresponden al Colegio de Granollers.

Que el Curso se encuentra acreditado por resolucidn conjunta del Secretario de Estado de Justicia y del
Secretario General de Universidades de 16 de febrero de 2026, e inscrito el 20 de febrero de 2026 en
el registro de cursos de formacion especializada del Ministerio de la Presidencia, Justicia y Relaciones
con las Cortes.

Que el plan de estudios del Curso comprende un area de especializacidn propia para el ejercicio de la
Procura y un médulo obligatorio de treinta (30) créditos ECTS de practicas externas tuteladas.

V. Colaboracidn universitaria

Que, en cumplimiento del articulo 5.2 del Reglamento, el Colegio de Granollers tiene suscrito con la
Universidad Rey Juan Carlos el correspondiente convenio de colaboracién institucional, en virtud del
cual la Universidad asegura el cumplimiento de los requisitos relativos a las competencias
profesionales, la idoneidad de la titulacidn y la cualificacion del profesorado.

VI. Necesidad del presente Convenio

Que el articulo 6.3 de la Ley 34/2006 exige, para la imparticidén de los cursos de formacion especializada,
la existencia de convenio con al menos un colegio de la abogacia y un colegio de la procura, en el que
se determinen el programa de practicas, la designacién de las tutorias, el nUmero maximo de
estudiantes por tutoria, los lugares de realizacidon y los mecanismos de control y evaluacién. La misma
exigencia recoge expresamente el convenio suscrito con la Universidad Rey Juan Carlos. A tal fin se
suscribe el presente Convenio Marco, con conocimiento y conformidad del Colegio de Granollers.

VII. Objeto genérico y declaracion de intenciones

Que el objeto del presente Convenio Marco es dejar constancia del interés de las partes en mantener
una colaboracion de mutuo aprovechamiento en el dmbito de la formacidn de acceso a la Procura, que
podra traducirse en convenios especificos.

Que, en atencidn a lo expuesto, ambas partes suscriben el presente Convenio Marco con arreglo a las
siguientes

CLAUSULAS

PRIMERA. — Objeto del Convenio

El presente Convenio Marco tiene por objeto garantizar el cumplimiento de los requisitos tedricos y
practicos necesarios para la adquisicion de las competencias profesionales propias de la Procuray para
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la cualificacion del alumnado del Curso, de conformidad con el articulo 6 de la Ley 34/2006 y con el

Reglamento aprobado por el Real Decreto 775/2011.

SEGUNDA. — Competencias profesionales

El Curso desarrollard, en lo que a la Procura se refiere, las competencias y habilidades necesarias para

el ejercicio profesional y, en particular, las siguientes:

a)

b)

c)

d)

f)

9)

h)

)

k)

Poseer habilidades que permitan aplicar los conocimientos especializados adquiridos en el
grado o licenciatura al ejercicio profesional ante tribunales o autoridades publicas, asi como en
las funciones de asesoramiento.

Conocer las técnicas dirigidas a la averiguacion y establecimiento de los hechos en los distintos
tipos de procedimiento, especialmente la produccién de documentos, los interrogatorios y las
pruebas periciales.

Conocer y ser capaz de integrar la defensa y la postulacion de los derechos de los clientes en el
marco de los sistemas de tutela jurisdiccional nacionales e internacionales.

Conocer las diferentes técnicas de composicion de intereses y saber encontrar soluciones a
problemas mediante métodos alternativos a la via jurisdiccional.

Conocer las técnicas procesales y ser capaz de ejecutar cuantos actos les encomienden o para
cuya realizacion estén facultados en los distintos érdenes jurisdiccionales, con especial atencidon
a los plazos, actos de comunicacién, ejecucién y vias de apremio.

Desarrollar las habilidades y destrezas necesarias para la correcta y eficaz realizacién de los
actos de comunicacién a las partes en el proceso, y para una colaboracion eficaz con los
tribunales en la ejecucidon de las resoluciones judiciales, conociendo y diferenciando los
intereses privados que representa de los de caracter publico cuya ejecucion la Ley y los
tribunales le encomienden.

Conocer y saber aplicar los derechos y deberes deontoldgicos profesionales en las relaciones
con clientes, otras partes, tribunales o autoridades publicas, con otros profesionales de la
abogacia y de la procura y con los demas profesionales.

Conocer y evaluar las distintas responsabilidades vinculadas al ejercicio de la actividad
profesional, incluyendo el funcionamiento basico de la asistencia juridica gratuita y la
promocién de la responsabilidad social.

Conocer y saber aplicar las técnicas dirigidas a la identificacion y liquidacion de derechos
arancelarios, obligaciones tributarias, constitucion de depdsitos judiciales y atencién de cuantos
gastos y costas sean necesarios para garantizar la efectiva tutela judicial de los derechos de sus
representados.

Saber identificar conflictos de intereses y conocer las técnicas para su resolucion, establecer el
alcance del secreto profesional y de la confidencialidad, y preservar la independencia de
criterio.

Saber identificar los requerimientos de prestacidon y organizacion determinantes para el
asesoramiento juridico y la representacién procesal.
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Conocer y saber aplicar en la prdctica el entorno organizativo, de gestién y comercial de la
abogacia y la procura, asi como su marco juridico asociativo, fiscal, laboral y de proteccién de
datos de caracter personal.

Desarrollar destrezas y habilidades para la eleccidn de la estrategia correcta para la defensa de
los derechos de la clientela, atendiendo a las exigencias de los distintos ambitos de la practica
profesional.

Desarrollar la capacidad para elegir los medios mas adecuados que ofrece el ordenamiento
juridico para el desempefio de una representacion técnica de calidad.

Desarrollar las destrezas y habilidades necesarias para la utilizaciéon de los procedimientos,
protocolos, sistemas y aplicaciones judiciales que requieran los actos de comunicacién y
cooperacion con la Administraciéon de Justicia, con especial atencién a los de naturaleza
electrdnica, informatica y telematica.

Disponer de las habilidades necesarias para auxiliarse de las funciones notarial y registral en el
ejercicio de su actividad.

Saber desarrollar destrezas que permitan mejorar la eficiencia del trabajo y potenciar el
funcionamiento global del equipo o institucion en que se desarrolla, mediante el acceso a
fuentes de informacién, el conocimiento de idiomas, la gestidon del conocimiento y el manejo
de técnicas y herramientas aplicadas.

Conocer, saber organizar y planificar los recursos individuales y colectivos disponibles para el
ejercicio profesional en sus distintas modalidades organizativas.

Saber exponer de forma oral y escrita hechos, y extraer argumentalmente consecuencias
juridicas, en atencidn al contexto y al destinatario, de acuerdo en su caso con las modalidades
propias de cada dmbito procedimental.

Saber desarrollar trabajos profesionales en equipos especificos e interdisciplinares.

Saber desarrollar habilidades y destrezas interpersonales que faciliten el ejercicio profesional
en las relaciones con la ciudadania, con otros profesionales y con las instituciones.

TERCERA. — Objetivos de las practicas externas

Las practicas externas del Curso, en lo relativo a la Procura, comprenderdn los siguientes objetivos:

v)

w)

X)

y)

7)

Enfrentarse a problemas deontoldgicos profesionales.

Familiarizarse con el funcionamiento y la problematica de las instituciones relacionadas con el
ejercicio de la abogacia y de la procura.

Conocer la actividad de otros operadores juridicos, asi como de los profesionales relacionados
con el ejercicio de la profesion.

Familiarizarse con el ejercicio real de la representacién procesal en las distintas jurisdicciones,
la gestidn de actos de comunicacion procesal y la utilizacidn de las herramientas telematicas de
comunicacién con la Administracion de Justicia.

Recibir informacidn actualizada sobre el desarrollo de la carrera profesional y las posibles lineas
de actividad, asi como acerca de los instrumentos para su gestion.

aa) Engeneral, desarrollar las competenciasy habilidades necesarias para el ejercicio de la procura.
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El ICPM considera que el cumplimiento de estos objetivos, los lugares en que las practicas se

desarrollaran y el equipo de tutorias designado al efecto garantizan el cumplimiento de lo establecido
en la Ley 34/2006 y en su Reglamento de desarrollo.

CUARTA. — Obligaciones de la Escuela

La Escuela deberd cumplir las previsiones normativas que en cada momento resulten de aplicacidn al

Cursoy, en concreto, se compromete a:

bb)

cc)

dd)

ee)

ff)

99)

hh)

Mantener en el plan de estudios del Curso la materia propia de la Procura, mediante el drea de
especializacion correspondiente y las asignaturas que resulten necesarias, contando con la
colaboracidn activa del ICPM.

Incorporar al claustro, dentro del porcentaje legalmente previsto, a profesionales de la procura
gue cumplan los requisitos de colegiacidn exigibles.

Suscribir los convenios especificos con los despachos, instituciones y entidades en que se
desarrollen las practicas externas.

Garantizar que las practicas de contenido propio de la procura estén tuteladas por equipos al
frente de los cuales se designe a profesionales de la procura con mas de cinco (5) afios de
ejercicio profesional.

Garantizar que los equipos de tutoria redacten semestralmente una memoria explicativa de las
actividades llevadas a cabo, con referencia sucinta a la evolucion de cada estudiante, y dar
traslado de su contenido al ICPM.

Garantizar que el nimero méximo de estudiantes asignados a cada responsable de equipo de
tutoria no exceda de cinco (5).

Expedir documento acreditativo de su labor académica a los profesionales de la procura que
desempefien funciones de tutoria de practicas externas al amparo del presente Convenio.

ii) Comunicar al ICPM el calendario de cada edicidn del Curso y la relacién de estudiantes que

cursen el drea de especializacion de Procura, con antelacidn suficiente al inicio del periodo de
practicas.

La Escuela otorga total indemnidad al ICPM frente a cualquier reclamacion de estudiantes, profesorado

o terceros derivada del desarrollo del Curso.

QUINTA. — Obligaciones del ICPM

El ICPM se compromete a:

)

kk)

I

Colaborar activamente en la elaboracidn y actualizacién del programa del Curso, facilitando los
contenidos tedricos y practicos propios de la profesion de la procura.

Facilitar una relacion de profesionales de la procura que, debidamente formados, puedan
impartir los contenidos propios del Curso dentro de los limites legalmente establecidos.

Facilitar una relacién de profesionales de la procura con una antigiiedad minima de cinco (5)
afios que puedan asumir la condicion de tutores de practicas externas.

mm) Comunicar a la Escuela cualquier circunstancia que afecte a la condicién de colegiado ejerciente

o a laidoneidad de los profesionales designados como docentes o tutores.
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SEXTA. — Convenios especificos

6.1. El presente Convenio Marco podra desarrollarse mediante convenios especificos que concreten
las actuaciones de colaboracidn, las condiciones de las practicas externas en despachos de la procura
y cualesquiera otras actividades formativas que las partes acuerden.

6.2. Los convenios especificos con los despachos, instituciones y entidades en que se desarrollen las
practicas se ajustaran a los objetivos, requisitos de tutoria, limites de estudiantes por tutor y
mecanismos de control y evaluacién establecidos en el presente Convenio.

SEPTIMA. — Comisién de Seguimiento

Para el seguimiento del presente Convenio y la resolucion de las cuestiones que se susciten en su
interpretacion y aplicaciéon, se constituird una Comisién de Seguimiento integrada por un
representante designado por cada una de las partes. La Comision se reunira a instancia de cualquiera
de ellas y, al menos, una vez por edicion del Curso.

OCTAVA. — Proteccion de datos

8.1. Las partes cumpliran el Reglamento (UE) 2016/679 y la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre,
respecto de los datos personales que traten con ocasidn del presente Convenio.

8.2. Los datos que las partes se comuniquen reciprocamente se tratardn con la exclusiva finalidad de
gestionar la colaboracion, sobre la base de su ejecucién, y se conservaran mientras subsistan
responsabilidades derivadas de la misma.

8.3. Cuando la ejecucidn de los convenios especificos implique el acceso a datos personales por cuenta
de la otra parte, se suscribira el correspondiente acuerdo de encargo de tratamiento conforme al
articulo 28 del citado Reglamento.

NOVENA. — Intercambio de informacién y confidencialidad

Ambas partes conceden con caracter general la calificacidon de informacion reservada a la obtenida en
aplicacion del presente Convenio y de los que le sigan, por lo que asumen de buena fe el deber de
restriccion en su utilizacion por sus respectivas organizaciones, salvo su uso para la finalidad pactada o
su divulgacion autorizada. Lo anterior se entiende sin perjuicio de los deberes de secreto profesional
gue incumben a las partes y a sus colegiados.

DECIMA. — Aportaciones econdmicas

El presente Convenio Marco no conlleva contraprestacién econémica alguna entre las partes ni gasto
para ninguna de ellas, actuando cada una con sus propios medios personales y materiales. Las
eventuales contraprestaciones derivadas de la docencia o de la tutoria se regularan, en su caso, en los
correspondientes convenios especificos o acuerdos particulares.

UNDECIMA. — Comienzo y duracién

El presente Convenio Marco surtird efecto desde la fecha de su firma y tendra una duracién de cuatro
(4) afos. Podra prorrogarse por acuerdo expreso de las partes, formalizado por escrito con una
antelacion minima de tres (3) meses a la expiraciéon del plazo convenido.
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DUODECIMA. — Denuncia

12.1. Cualquiera de las partes podra denunciar el presente Convenio Marco comunicandolo por escrito
a la otra con una antelacion minima de tres (3) meses a la fecha en que desee su terminacién o, en su
caso, la de su prorroga.

12.2. En caso de que existiera algin convenio especifico vigente celebrado a su amparo, este continuara
en vigor hasta la finalizacién de la actividad concreta que contemple. En todo caso, las partes
garantizardn la finalizacién del periodo formativo y de practicas de los estudiantes que lo hubieran
iniciado.

DECIMOTERCERA. — Cuestiones litigiosas

Las cuestiones litigiosas que pudieran surgir sobre la interpretacidon, desarrollo, modificacion,
resolucién y efectos del presente Convenio Marco serdn resueltas de comun acuerdo por la Comisidn
de Seguimiento y, en su defecto, se someteran al conocimiento y competencia de los Juzgados y
Tribunales de la ciudad de Madrid.

Y en prueba de conformidad, y para la debida constancia de todo lo convenido, ambas partes firman el
presente Convenio Marco por duplicado ejemplar y en todas sus hojas, en el lugar y fecha indicados en
el encabezamiento.

POR DIFUSION JURIDICA Y TEMAS POR EL ILUSTRE COLEGIO DE

DE ACTUALIDAD, S.L. (E&J SCHOOL) PROCURADORES DE MADRID

D. Daniel Pinté Coma D.2 M.2 del Carmen Giménez Cardona
Administrador Unico Decana

Firmado por ***5101**
DANIEL PINTO (R:
***x%8817*) el dia
13/10/2026 con un
certificado emitido por
AC Representacioén
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